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5 000 EMBAUCHES EN FRANCE EN 2012 ET 15 000 D’ICI 3 ANS ! 
 
 

Une PME sarthoise a les mêmes ambitions de recrutement que le poids lourd français de l’électricité :  

O2, le leader des services à domicile, a l’intention de réaliser 5000 embauches en France, en 2012 et 

15 000 d’ici 3 ans!  

 

O2, PME sarthoise, 9
ème

 plus gros recruteur français en 2012 

 

Le magazine Challenges vient de dévoiler le classement des meilleurs recruteurs français. Avec 5 000 

postes à 100% en CDI, le Groupe O2, leader du secteur des services à domicile, est le 5
ème

 plus gros 

recruteur français, entre le Groupe Bouygues et Sodexo . En 2011, 4 000 recrutements ont été 

réalisés, ce qui revient à la création de 1 500 emplois nette. 

 

Guillaume RICHARD, Président du Groupe O2 ajoute « Si le contexte fiscal n’évolue pas 

défavorablement, nos perspectives d’embauches pour les trois prochaines années resteront très 

fortes : 15 000 embauches sont prévues partout en France ! Cette campagne de recrutement est 

portée par le développement d’une nouvelle activité chez O2, l’aide aux seniors, ainsi que le 

déploiement de la garde d’enfants de moins de 3 ans dans de nombreuses agences qui ne 

proposaient pas encore cette activité ! » 

 
A propos du Groupe O2         

      

Depuis 1996, le Groupe O2 a bâti sa stratégie d’entreprise sur la qualité de ses prestations. Inventeur du « 
satisfait,  refait ou  remboursé », il est devenu  le 1er réseau certifié qualité en ménage, repassage et garde 
d’enfants. S’appuyant sur 7 500  collaborateurs et un réseau national de 140 agences de  proximité, le Groupe O2 
est  devenu «l’oxygène  du  quotidien» de plus de 28 500 familles et l’un des principaux partenaires des sociétés 
d’assistance. En 2010, le Groupe O2 a réalisé un chiffre d’affaires de 62 millions d’euros hors taxes et ambitionne 
de réaliser 100 millions d’euros en 2011, soit une progression de plus de 30% en un an.  

Classé 9ème recruteur de France, O2 prévoit de recruter plus de 5000 personnes, sur toute la France, en 2012. 
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